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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа производственной практики разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования (далее ФГОС СПО) по специальности 09.02.07 Информационные системы 
и программирование (программа подготовки специалистов среднего звена) (приказ 
Минобрнауки России от 09.12.2016 г., №1547, зарегистрирован в Минюст России от 
26.12.2016 г. № 44936), входящей в укрупнённую группу профессий и 
специальностей 09.00.00 Информатика и вычислительная техника. 

Рабочая программа производственной практики является составной частью основной 
профессиональной образовательной программы среднего профессионального 
образования, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование,  входящей в укрупнённую группу 
специальностей 09.00.00 Информатика и вычислительная техника в части освоения 
основных видов профессиональной деятельности (ВПД): 

- проектирование и разработка информационных систем. 
1.2. Цели и задачи программы – требования к результатам освоения 

Производственная практика имеет целью формирование у обучающихся практических 
профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта и 
реализуется в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной 
деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций 
по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 
квалификация: Специалист по информационным системам, Специалист по 
информационным ресурсам, Разработчик веб и мультимедийных приложений. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной практики: 
 

Квалификация Объем часов 

Специалист по информационным системам 108 

Специалист по информационным ресурсам 72 

Разработчик веб и мультимедийных 
приложений 

144 

 

2. Результаты освоения 

 

Результатом освоения программы производственной практики является овладение 
обучающимися всеми видами профессиональной деятельности по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование квалификация, в том числе 
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

1.1.1. Перечень общих компетенций  
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами. 



ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций  
Код  Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 5 Проектирование и разработка информационных систем 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 
информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы в 
соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с 
техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 
техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной эксплуатации 
с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 
информационной системы 

ПК 5.6 . Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 
системы 

ПК 5.7  Производить оценку информационной системы для выявления возможности 
еемодернизации. 

 

 1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
Иметь 
практичес
кий опыт 

В управлении процессом разработки приложений с использованием 
инструментальных средств;  
обеспечении сбора данных для анализа использования и функционирования 
информационной системы; 
программировании в соответствии с требованиями технического задания; 
использовании критериев оценки качества и надежности функционирования 
информационной системы;  
применении методики тестирования разрабатываемых приложений;  
определении состава оборудования и программных средств разработки 
информационной системы;  
разработке документации по эксплуатации информационной системы;  
проведении оценки качества и экономической эффективности информационной 
системы в рамках своей компетенции;  
модификации отдельных модулей информационной системы. 

уметь осуществлять постановку задач по обработке информации;  
проводить анализ предметной области;  
осуществлять выбор модели и средства построения информационной системы и 
программных средств;  



использовать алгоритмы обработки информации для различных приложений; 
решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для создания 
программ;  
разрабатывать графический интерфейс приложения;  
создавать и управлять проектом по разработке приложения;  
проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и спецификациям 

знать основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы решения задач 
обработки информации;  
основные платформы для создания, исполнения и управления информационной 
системой;  
основные процессы управления проектом разработки; 

 основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и 
области применения;  
методы и средства проектирования, разработки и тестирования информационных 
систем;  
систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения качества продукции 

 

 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПП.05 

Проектирование и разработка информационных систем 

3.1. Тематический план  
 

Виды работ Количество 
аудиторных 

часов 

Квалификация: 
Специалист по 

ИС 

Количество 
аудиторных 

часов 

Квалификация: 
Специалист по 

ИР 

Количество 
аудиторных 

часов 

Квалификация: 
Разработчик веб 

и 
мультимедийных 

приложений 

Знакомство с местом практики. Описание 
структуры предприятия.  

6 6 6 

Выбор направления автоматизируемой 
области деятельности подразделения. 
Формирование постановки задачи. 
Формирование требований к ИС. Выбор 
требуемого программного обеспечения 
для решения задачи.  

6 6 6 

Разработка и оформление технического 
задания на ИС (части ИС).  

10 6 13 

Разработка информационно-логической 
модели предметной области.  

10 5 13 

Разработка требований безопасности 
информационной системы.  

10 5 12 

Проектирование и разработка баз 
данных.  

10 6 12 

Проектирование и разработка 
интерфейса ИС.  

10 6 13 

Разработка алгоритмов и программ 
отдельных модулей информационной 
системы.  

10 5 13 

Разработка тестов для контроля 
правильности работы. Проведение  
тестирования и отладки разрабатываемых 
приложений.  

10 5 13 

Разработка руководства по инсталляции 
ИС.  

10 5 12 

Разработка руководства пользователя 
ИС.  

10 6 13 

Проведение оценки качества и 
экономической эффективности 

10 6 12 



информационной системы.  

Подготовка документов для отчета  6 5 6 

Итого 108 72 144 



3.1 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 

Производственная практика реализуется в мастерских 

профессиональной образовательной организации или на производстве и 

требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием 

программ профессиональных модулей в соответствии с выбранной 

траекторией, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 

проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных 

листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции «Веб-дизайн 

17 WebDesign» и «Программные решения для бизнеса 09 IT 

SoftwareSolutionsforBusiness» (или их аналогов). 

Реализация программы производственной практики предполагает 

наличие следующих специальных помещений: 

лаборатории Организации и принципов построения информационных 

систем: 

 автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся 

(процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) или 

аналоги; 

 автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не 

ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

 проектор и экран; 

 маркерная доска; 

 комплект учебно-методической документации; 

 программное обеспечение общего и профессионального 

назначения, в том числе включающее в себя следующее ПО: 

- EclipseIDEforJavaEEDevelopers, 

- .NETFrameworkJDK 8, 



- MicrosoftSQLServerExpressEdition, 

- MicrosoftVisioProfessional, 

- MicrosoftVisualStudio, 

- MySQLInstallerforWindows, 

- NetBeans, 

- SQLServerManagementStudio, 

- MicrosoftSQLServerJavaConnector, 

- AndroidStudio, 

- IntelliJIDEA. 

 

3.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, 

информационные и коммуникационные технологии и имеющих стаж работы 

в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

 

Информационное обеспечение обучения 

 

Печатные издания 

 

1. Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного 

обеспечения отраслевой направленности. Учебное пособие. Изд.: КУРС, 

Инфра-М. Среднее профессиональное образование. 2016 г. 336 стр.  

2. Разработка и эксплуатация автоматизированных 

информационных систем: Учебное пособие / Л.Г. Гагарина. - М.: ИД 

ФОРУМ: НИЦ Инфра-М, 2013. 



3. Проектирование информационных систем: Учебное пособие / 

Н.Н. Заботина. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 331 с. 

4. Киселев С.В. Веб-дизайн (6-е изд., стер.) учеб. Пособие 

5. Тозик В.Т. Компьютерная графика и дизайн (7-е изд.) учебник 

6. Федорова Г.Н. Информационные системы (6-е изд., стер.) 

учебник 

7. Разработка и эксплуатация автоматизированных 

информационных систем: Учебное пособие / Л.Г. Гагарина. - М.: ИД 

ФОРУМ: НИЦ Инфра-М, 2013. 

 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp 

 

Дополнительные источники 

 

1. Васильев. Р. Стратегическое управление информационными 

системами. Учебник / Р. Васильев, Г. Калянов, Г. Левочкина, О. Лукинова.- 

Бином. Лаборатория знаний, Интернет-университет информационных 

технологи, 2014. – 512 с. ISBN 978-5-9963-0350-2 



3.4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

Результаты прохождения практики отражаются обучающимся в его 

отчете. Защита отчетов организуется в колледже. Обучающийся докладывает 

результаты выполнения индивидуального задания, отвечает на вопросы 

руководителя практики. 

При определении оценки учитывается: 
1. степень и качество отработки обучающимся программы практики 

и индивидуального задания; 

2. содержание и качество оформления отчетных документов. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные профессиональные 
компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки  

ПК 5.1. Собирать исходные данные для 
разработки проектной документации на 
информационную систему 

Наблюдение и оценка при выполнении работ 
на производственной практике 

Защита отчетов по производственной 

практике ПК 5.2. Разрабатывать проектную 
документацию на разработку 
информационной системы в соответствии с 
требованиями заказчика 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы 
безопасности информационной системы в 
соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4. Производить разработку модулей 
информационной системы в соответствии с 
техническим заданием 

ПК 5.5. Осуществлять тестирование 
информационной системы на этапе 
опытной эксплуатации с фиксацией 
выявленных ошибок кодирования в 
разрабатываемых модулях 
информационной системы 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую 
документацию на эксплуатацию 
информационной системы 



ПК 5.7. Производить оценку 
информационной системы для выявления 
возможности ее модернизации 

 

Результаты обучения  
(освоенные общие компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

Интерпретация результатов наблюдений 
за деятельностью обучающегося в процессе 
освоения образовательной программы. 
Наблюдение и оценка на практике ОК2. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК3. Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК4. Работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 

ОК5. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке с 
учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей 

ОК7. Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях 

ОК8. Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности 

ОК9. Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках 

ОК 11. Планировать предпринимательскую 
деятельность в профессиональной сфере 
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